Anhang zur Einreichung zum Einheitspreis

Ausgangspunkt und Kontext: *

Politische schulische Bildung erfolgt haufig zu theoretisch und zu wenig partizipativ - insbesondere an
nicht-gymnasialen Schulformen. Jedoch ist klar, dass partizipative politische Bildung ungleich viel
wirkungsvoller ist als nicht-partizipative Ansdtze wenn es um die Entwicklung der Reflexionsfahigkeit
und Meinungsbildung in der Adoleszenz geht. Dementsprechend wahlen wir flir unsere
Workshopangebote bewusst Schulen und Schulformen aus, in denen kritisches Denken,
partizipatorische Willensbildung und politische Bildung insgesamt eher zu kurz kommen.

Damit bieten wir fir viele Schiilerinnen und Schiiler, insbesondere aus Familien, die von
soziodkonomischen Herausforderungen betroffen sind, oft zum ersten Mal Angebote, sich zu
gesellschaftlichen Themen auszutauschen und ihre eigene Meinung dazu zu bilden und zu
artikulieren.

Ziele: *

Ziel ist stets, dass die Gruppe einen eigenen Umgang finden kann, sich mit gesellschaftlich relevanten
Konflikten auseinanderzusetzen. Zwar ist die Grundhaltung eine dezidiert an Menschenwiirde und -
rechten orientierte liberaldemokratische, aber vor allem gilt es, den jungen Menschen keine Vortrage
zu halten, sondern eine positive, niedrigschwellige Gruppenentwicklung anzustoRen, in der SuS die
Chance haben ihre Meinung zu artikulieren und mit der Gruppe zu diskutieren. Gehort und
wahrgenommen zu werden, nicht durch regelunkonformes Verhalten sondern durch die Beteiligung
an einem demokratischen Aushandlungsprozess verankert sich im Bewusstsein und
Selbstbewusstsein der SuS und hat einen nachhaltigen Effekt auf u.a. die Entwicklung von
Ambiguitatstoleranz und demokratischem Bewusstsein.

So wurde es gemacht: *

Die Workshops werden von Vereinsmitgliedern durchgefiihrt und entsprechen den Geboten der
Demokratiebildung, wie Kontroversitit und Uberwiltigungsverbot etc. Die Inhalte der Workshop
werden mit verschiedensten zielgruppenorientierten partizipativen padagogischen Methoden wie
Planspiele, Rollenspiele oder Gruppendiskussionen vermittelt. Die Workshops werden von zwei
padagogisch geschulten jungen Menschen durchgefiihrt. Bei der Auswahl der Teams wird auf eine
diverse Zusammensetzung geachtet, die die jeweilige Klassenstruktur widerspiegelt. Hierbei kdnnen
wir auf einen Pool von geschulten Workshopleiterinnen und Workshopleitern, die fiir den Verein
tatig sind, zuriickgreifen. Ublicherweise ist das Format eine Doppelstunde und es finden pro Klasse
oder Gruppe etwa drei Durchflihrungen statt. Die Workshops werden haufig in Zusammenarbeit mit,
bzw. vermittelt Giber das Programm RESPEKT COACHES der Jugendmigrationsdienste (JMD),
durchgefihrt.



Ergebnisse: *

In Feedbackrunden wurde positiv zurlickgemeldet, dass in den Workshops die Méglichkeit
vorhanden ist, sich zu gesellschaftlichen Themen, insbesondere kontroversen, auszutauschen.

Eine Erkenntnis war haufig, dass es moglich ist, eine demokratische und respektvolle Streitkultur zu
entwickeln, selbst in Bezug auf als zunachst unverséhnlich wahrgenommene aktuelle weltpolitische
Konflikte.

Ein Schwerpunkt unserer Arbeit ist stets die Arbeit gegen Diskriminierung und Gruppenbezogene
Menschenfeindlichkeiten. In diesen Bereichen lagen haufig auch die kommunizierten Lernerfolge der
Sus.

Nach anfanglicher Skepsis unter manchen SuS bekamen wir durchweg positives Feedback, sowohl
von den SuS als auch von den Lehrkraften. Die SuS Beteiligten sich aktiv an unseren Workshops und
genossen die Plattform, die ihnen und ihren Meinungen durch diese Workshops gegeben wurde.
Dabei zeigte sich, dass die SuS oft ein grolRes Interesse an aktuellen politischen und gesellschaftlichen
Themen mitbringen.

Personliche Motivation: *

Wertzeug ist ein gemeinnitziger Verein, der 2016 aus der Idee heraus entstand, demokratisches
Denken und Handeln zu férdern und Menschen im Umgang mit den Herausforderungen einer
pluralistischen Gesellschaft zu unterstiitzen. Durch innovative Projekte und Angebote, die sich an
Jugendliche sowie Fachkrafte und Ehrenamtliche in Rheinland-Pfalz und dartiber hinaus richten,
mochten wir genau diese Idee umsetzen. Wir entstammen den verschiedensten Fachdisziplinen und
arbeiten u.a. in den Bereichen der Jugendhilfe, der Radikalisierungspravention, in verschiedenen
Beratungssettings, in der Erwachsenenbildung, in der politischen Bildung, in der Justiz sowie im
wissenschaftlichen Kontext. Trotz unterschiedlicher Biografien und Erfahrungen verbindet uns der
Wunsch, freiheitliche Werte, Vielfalt sowie Chancengleichheit zu férdern, Benachteiligungen zu
erkennen und zu bearbeiten sowie eine Partizipation an Gesellschaft fiir alle Menschen zu
ermoglichen.

Unser Leitbild:

Wir mbchten uns mit Wertzeug e.V. fiir eine pluralistische und freiheitliche Gesellschaft, in der jeder
gehort werden und partizipieren kann, einsetzen. Wir glauben, dass auch aufgrund aktueller
Polarisierungstendenzen in unserer Gesellschaft demokratisches Denken und Handeln gestarkt
werden muss. Nur so kann Chancengleichheit und friedliches Miteinander geférdert werden. Unser
Anliegen ist es, dass Menschen unabhangig ihrer Herkunft, ihrer Hautfarbe, ihres Geschlechts und
Alters, ihrer sexuellen Orientierung und ihres Glaubens oder Nichtglaubens als ein gleichwertiger Teil
der Gemeinschaft angenommen werden.

Jugendliche missen den zum Teil widerspriichlichen Anforderungen von Familie und Gesellschaft
gerecht werden. Auch scheinbar unbegrenzte Mdglichkeiten in der pluralistisch-globalisierten
Gesellschaft kénnen zu Uberforderungen fiihren. Daher benétigen Jugendliche besondere
Werkzeuge, um diese Herausforderungen zu meistern. Deshalb ist es unser Ziel, die Ressourcen und



Kompetenzen der Jugendlichen so zu fordern und zu starken, dass sie ihr Leben und die Gesellschaft,
in der sie leben, selbstbestimmt und aktiv (mit-)gestalten kénnen. Dies méchten wir erreichen,
indem wir ihre individuellen Bedirfnisse und Wiinsche wahrnehmen und anerkennen, sie zur
Selbstreflexion anregen und sie befahigen, ihrer Stimme Gehor zu verschaffen.

Neben den Jugendlichen benétigen auch Fachkrafte und Ehrenamtliche, die mit jungen Menschen
arbeiten, bestimmte Werkzeuge, um die Werte einer freiheitlichen, pluralistischen Gesellschaft
miteinander aushandeln zu kénnen. Daher mdchten wir diese in ihrer
menschenzugewandten/demokratischen Haltung unterstiitzen, um Jugendlichen in deren jeweiliger
Lebenswelt auf Augenhdhe begegnen zu kénnen und sie in ihrer Entwicklung starken zu kénnen.

In unserer Arbeit legen wir groflen Wert auf einen systemischen, intersektionalen und
diversitatsorientierten Ansatz, der es uns ermoglicht, Menschen ganzheitlich zu betrachten, um sie
so mit ihren individuellen Ressourcen und Bedarfen unterstiitzen zu kénnen.



